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Aux jeunes de la Province Méditerranéenne

Bonjour, comment ¢a va ? Je vous salue depuis ma
communauté d'Alicante, ou j'espére prendre un peu
de repos aprés avoir visité plusieurs communautés
de la province. En passant dans les écoles, jai vu
que plusieurs d'entre elles ont déja célébré la se-
maine des vocations et que d'autres le feront bientot.
Quelques freres sont passés dans les classes pour
raconter leur histoire et leur vocation de fréres ma-
ristes, alors je me suis dit : pourquoi ne pourrais-je
pas faire quelque chose de semblable par le biais
d'une lettre adressée a tous les jeunes, garcons et
filles, de nos colleges et de nos ceuvres sociales ?
Et me voila en train d'esquisser quelque chose qui
puisse vous intéresser.

Je n‘ai pas l'intention de vous ennuyer avec mon his-
toire personnelle qui, aufond, n'est pas trés différente
de celle des autres. Elle na pas non plus pour but de
faire du prosélytisme, ni de convaincre qui que ce
soit de suivre mes traces. Chacun se forge sa propre
histoire. Cependant, je ne cache pas que j'écris cette
lettre avec une attitude vindicative. J'’éprouve le be-
soin de revendiquer un mode de vie qui n'est pas a
la mode, mais qui pour moi et pour mes fréres est
plein de sens. Etre frére mariste me rend heureux. Je
veux vous parler de ce que je suis a I'intérieur et pas
tellement des styles et des rythmes de vie ; des fon-
dements qui soutiennent ma vocation et de ce que je
pressens au-dela de moi-méme.

En fait, je ne veux vous parler que de cela, de ce
qui motive mon choix de vie. Et c'est sans doute la
chose la plus difficile a expliquer. Comme la vétre, la
mienne est une histoire de recherche.

Recherches, doutes, certitudes, sentiments, expé-
riences... tout est mélangé ! Jaime écrire ce que je
vis, cela m'aide a mieux le comprendre. Depuis mon
adolescence, j'écris toutes mes expériences dans
un journal. Mais je l'ai toujours considéré comme
quelque chose de privé, écrit pour moi. En fait, ce
n'‘est qu'apres mes 45 ans que jai commencé a par-
tager, en les sélectionnant délibérément, certains de
mes écrits ; ils ne conviennent pas tous a tous les pu-

blics .

Eh bien, pour vous parler de ce qui est au coeur de
ma vocation de frére, je ne vois rien de mieux que
de partager avec vous quelques expériences écrites

dans mon journal. Peu importe le moment ou je les
avais rédigées, je les signerais aujourd’hui. J'y vais.

Un étre humain tout court

Je suis simplement un étre humain. Je pleure et
je tremble quand il fait froid. Je saute et je chante
quand le soleil réchauffe mes os. Le matin, jouvre
toutes mes fenétres et je respire |'air frais de chaque
journée.

Ftre un homme est mon premier métier et jarrive
a peine a gagner le salaire minimum pour survivre.
J'avance ainsi, souvent a l'aveuglette, mais avec I'im-
pression de grandir intérieurement. Je sens que le
Dieu de l'histoire, proche et amical, navigue dans
mes veines et qui veut faire quelque chose de beau
de ma vie. Mais ce n'est pas une expérience éblouis-
sante, c'est plutdt une certitude suggérée, respec-
tueuse, et si discrete qu'elle me donne de la force !

Vivre dans I'exagération

Quel trouble-féte que ce Dieu que je poursuis
comme Paul ! Il s'obstine a se montrer toujours a
contre-courant de tout. Il me semble excessivement
provocateur et vient toujours briser les idées et les
images que je me fais de Lui. Il me vide continuelle-
ment pour me remplir a nouveau de quelque chose
de différent et de nouveau. Il me déborde et me sur-
prend. Il fait continuellement semblant d'étre insai-
sissable et joue a cache-cache. Cela me rend fou...

Mais jaime ca, j'adore ¢a, je tombe amoureux de ce
Dieu imprévisible, de ce Dieu tout en quéte et tout
en faiblesse (une autre image, Seigneur... une autre
image qu'un jour tu démantéleras encore une fois !)
Seul un tel Dieu pouvait motiver mon choix de vie
apparemment bizarre et insensé.

Il est toujours en éveil, il provoque des processus,
il m'invite a prendre le risque de la nouveauté, a
toujours commencer, a ne pas m'accrocher a des
schémas préfabriqués. Les expériences vécues et
contrastées par d'autres ne servent pas a me guider.
Ce qui me sert de guide, c'est mon chemin parcouru,
I'expérience personnelle, la passion de faire de la vie
quelque chose d'extraordinaire et de différent, de
toujours nouveau. Tout cela n'est peut-étre pas trés
orthodoxe, mais en fin de compte, je ne pense pas
que cela ait beaucoup d'importance. Ce qui compte
vraiment, c'est que cela change ma vie, méme si c'est
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“Le Seigneur le fit sortir et lui dit :
« Regarde le ciel, et compte les étoiles, si tu le peux... »
Et il déclara : « Telle sera ta descendance !

(Gn. 15,5)

probablement moins que ce qu'll voudrait. Il tient
son regard sur moi a chaque fois que je fais un pas,
mais ne me dit jamais si c'était le bon. Peut-étre que
cela n'a pas d'importance non plus ; peut-étre que je
dois me contenter de savoir qu'il surveille chacun de
mes mouvements du coin de I'ceil et que son regard
m‘accompagne.

Et me voila, comme Saul et sans cheval, a la re-
cherche de mon moment de lumiére, de cet instant
magique. Je veux vivre dans 'exagération, parce que
je sais que la vie en demi-vitesse ne me suffira pas.
Mille ans ne suffisent pas pour étre heureux ! Il suffit
d'un instant, d'une seconde vécue avec exagération.
As-tu déja ressenti cet instant magique et éternel, ca-
pable de donner un sens a toute une vie ?

Croire en I'impossible

Croire en l'impossible : c'est la synthése et le cours
de mon histoire. Et je ne m'identifie pas en dehors
de ce chemin. Je me sens appelé (mon Dieu, depuis
tant d’années !) & étre frére mariste. Je ne saurais
pas maintenant poursuivre I'inaccessible en dehors
de cette structure si faible et limitée, mais en méme
temps si grande et merveilleuse. Etre frére est ma
premiere vocation et je n‘ai aucun doute a cet égard,
bien que je me rende compte de I'hétérodoxie de
certaines de mes approches de la vie : je relativise
sans hésitation beaucoup de structures, de formes
de vie, la « théologie slire et sans fissures ». J'avoue
que je pratique souvent une « morale laxiste ou dé-
sinvolte » qui, aux yeux de beaucoup de gens (y com-
pris beaucoup des miens), est pour le moins impru-
dente ou folle, sinon incohérente et peccamineuse.
En réalité, ces voix me dérangent de moins en moins.
Je les comprends, mais elles ne me déstabilisent pas
et je continue a me sentir en équilibre sur ma corde
raide. Le réve de Marcellin Champagnat m'a toujours
guidé dans l'apprentissage de croire en I'impossible
et de grandir en liberté

J'ai centré ma recherche sur la passion pour le Dieu
de l'amour total. Un Dieu qui, pour moi, est au-
jourd’'hui folie et exagération, tendresse et liberté,
proche de chaque étre humain et voisin de ceux qui
n‘aimeraient pas l'avoir comme voisin. Un Dieu qui
libére et donne un sens a la vie, et qui a rempli la
mienne. Croire en Lui, vivre pour Lui et réver de Lui
n‘a rien a voir avec une quelconque affiliation a des
groupes, des idéologies ou des doctrines. Croire en
Lui n'est ni plus ni moins qu’'un mode de vie, un pari
définitif. En fin de compte, c'est ce que nous faisons
ou ce que nous ne faisons pas qui nous rapproche

ou nous éloigne de Lui.

J'ai toujours eu une passion pour la christologie. La
figure de Jésus de Nazareth me passionne comme
rien d'autre ; modeler ma vie sur la sienne est le réve
que je poursuis. Avec Lui, je marche en apprenant a
croire a l'impossible, a la croissance illimitée de moi-
méme, a la création d'un monde meilleur et plus hu-
main.

Tant d’années se sont écoulées... | Aujourd’hui, je
me retrouve avec un sac a dos rempli de noms, de
visages et d’histoires. Et mes yeux sont tournés vers
I'norizon, vers les nouvelles réalités qui restent a dé-
couvrir.

Du Sud

Depuis mon enfance, on m'a dit que le Nord était
I'endroit sGr d'ou tu, Seigneur, viendrais. Les années
ont passé, et chaque fois que tu t'es approché de
moi, tu I'as toujours fait venant du Sud. Ta présence
est plus évidente dans la faiblesse, la pauvreté, la
douleur et I'abandon.

Parfois je me dis qu'il aurait été plus facile pour moi
que tu te présentes d'une maniére plus convention-
nelle et plus ordonnée. Tu sais, tu aurais di simple-
ment me présenter la carte de visite habituelle, celle
que beaucoup d’hommes et de femmes d'Eglise
prétendent avoir recue de toi : une doctrine claire,
une spiritualité paisible, une morale angélique, une
foi sans les doutes qui déchirent I'ame... Toute une
vie de paix et d'équilibre a 'ombre de ta grandeur !

Mais non, tu es venu du sud et tu as tout bouleversé
d'une maniére merveilleuse !

Chers amis, jeunes liés d'une maniére ou d'une autre
a la Province mariste Méditerranéenne, je vous sou-
haite une vie pleine, riche de bons fruits... vécue de
I'intérieur. Cherchez votre vocation, ce qui donne un
sens a votre vie. Je ne me réfere pas aux choses ex-
térieures ou au travail qui vous assure la subsistance.
Je parle de ce qui se trouve a l'intérieur et au-dela de
vous-mémes. Comme Abraham, éclairez votre his-
toire a partir de la foi en Dieu qui fait toutes choses
nouvelles. Comme lui, regardez le ciel et comptez les
étoiles : c'est le nombre de surprises que Dieu a ré-
servées a chacun d’entre vous.

Fraternellement,
Aureliano Garcia Manzanal
Alicante, le 24 février 2025
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Naissance du conseil Provincial
des Eléves d Maristes Méditerranéenne

Notre province fait un pas en avant dans ['écoute
et la participation des jeunes et renforce la voix des
éleves par le biais de cet organisme et du traite-
ment du theme commun de la protection de I'en-
fance avec les conseils locaux des éleves.

La participation des éléves a Maristes Médi-
terranéenne fait un grand pas en avant avec la
création du Conseil Provincial des Eléves, un or-
ganisme qui regroupe et renforce le travail qui
était effectué par les conseils locaux des éleves
dans nos colléges. Cette initiative s'inscrit
dans le cadre de I'engagement a promouvoir
I'écoute active et I'implication des enfants, des
adolescents et des jeunes dans la vie scolaire,
dans le prolongement du travail réalisé lors de
I'Assemblée des Jeunes qui s'est tenue I'année
derniére sous le slogan « Ta voix compte ».

Un projet qui trouve ses racines dans I'Assem-
blée des Jeunes

En avril 2024, environ 3 000 jeunes d'Espagne,
d'ltalie, du Liban et de Syrie ont réfléchi a la
bientraitance et a la protection dans leur envi-
ronnement éducatif, en formulant des proposi-
tions concrétes pour améliorer la convivialité et
la participation dans les établissements. Ces ré-
flexions ont été partagées et débattues lors de
I'Assemblée des Jeunes, ou 110 représentants,
répartis sur deux sites interconnectés (Madrid
et Faraya), ont recueilli les principales préoc-
cupations et aspirations des éléves maristes.
Aujourd'hui, ces approches se concrétisent par
la mise en place des conseils d'éléves mention-
nés.

( TF MariStad Nu

Elena Acotta Moya &

Dans un premier temps, entre le 13 et le 23
janvier 2025, chaque centre mariste a convo-
qué son Conseil Local des Eléves avec un seul
point a I'ordre du jour : la présentation et la
réflexion sur les conclusions de I'Assemblée.
A partir de ces réunions, des propositions ont
été recueillies et des représentants de chaque
centre ont été sélectionnés pour participer a ce
nouveau Conseil Provincial des Eléves, quis'est
tenu virtuellement le 29 janvier 2025 avec des
représentants des quatre pays et une véritable
protagonisme des éleves.

Principales propositions de I'’Assemblée des
Jeunes

Tant les conseils locaux que le Conseil Provin-
cial des Eléves ont travaillé sur le theme com-
mun du suivi des propositions issues de |'As-
semblée des Jeunes, qui couvrent neuf themes
fondamentaux :

1. Référents : La présence d'adultes sensibles
et accessibles est demandée pour écouter et
répondre aux préoccupations des éleves.

2. Séances de tutorat : L'intégration de dyna-
miques de groupe encourageant la réflexion
sur la protection personnelle et le soin des
autres est trés appréciée.
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3. Vivre ensemble : Davantage d'espaces et de
moments sont demandés pour renforcer la co-
hésion du groupe et éviter |'exclusion.

4. Participation : Il est demandé que la voix des
éleves soit entendue et respectée sur tous les
sujets qui les concernent.

5. Cybersécurité : les éleves demandent da-
vantage de formation et de soutien de la part
d'experts pour faire face aux risques d'Internet
et des réseaux sociaux.

6. Canaux de plainte : il est jugé essentiel de
disposer de moyens clairs et accessibles pour
signaler les situations a risque ou de menace.

7. Jeunes médiateurs : la nécessité de faire
confiance aux éléves pour la résolution des
conflits au sein des établissements est évo-
quée.

8. Réglementation : Il est reconnu qu'il est im-
portant d'établir des régles claires qui facilitent
la coexistence et des mesures pour ceux qui ne
les respectent pas.

9. Surveillance : Il est proposé d'accroitre la
présence et la proximité des adultes dans les
espaces oU les problémes sont les plus fré-
quents, comme la cour de récréation ou la salle
de sport.

Borja Blance Vives &

T B

foe a
o I'!"tn ander Carrilla Fer,, 2 Jele Earudio: FSO B
—_—

£
| 5
' : L -

| Direzione Maristi Pio X1 &

"{Andrea Efdl’l’lblll]

Un avenir avec plus de participation des étu-
diants

Avec la création du Conseil Provincial des
Eléves, Maristes Méditerranéenne renforce son
engagement envers |'enfance et la jeunesse,
en donnant suite au message « Ta Voix Compte
». Cet organe de participation, aligné et coor-
donné avec les Conseils Locaux, contribue a
I'autonomisation des éléves et a la consolida-
tion d'un modele éducatif basé sur le dialogue,
I'écoute et |a prise de décision conjointe.

Maristes Méditerranéenne continue de pro-
gresser vers une communauté scolaire de plus
en plus inclusive et participative. La célébration
du Conseil Provincial des Eléves, avec la parti-
cipation de membres d'ceuvres éducatives es-
pagnoles, italiennes, libanaises et syriennes, a
été un jalon important dans la réalisation des
objectifs proposés. Grace a des salles de travail
interactives, les éleves ont élaboré des propo-
sitions communes et concretes qui seront dé-
sormais analysées et relancées par les équipes
provinciales d'Education et d'Accompagne-
ment « A la Recherche du Bien des Mineurs ».

b Paula Oton Sar
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TOUJOURS PRETS :

RENCONTRE DES ScouTts

MARISTES A CIEZA
(Murcig)

Un week-end de février, la ville de Cieza, dans la ré-
gion de Murcie, a accueilliI'Assemblée des Scouts
Maristes, un événement clé piloté par |'équipe
provinciale de pastorale des Maristes de la Médi-
terranée dans la région d'Espagne. Pendant trois
jours, 165 scouts, y compris les chefs des six Grou-
pes Scouts Maristes, se sont réunis dans le but de
partager leurs expériences, de recevoir une for-
mation et de renforcer leur esprit de service, tou-
jours sous leur devise : « Toujours préts ».

Les scouts de Brownie Alicante, Sicania (Cullera),
Limpia (Valence), Azahar (Algemesi), Mafeking
(Carthagéne) et Web (Murcie), ce dernier étant le
groupe organisateur, ont commencé la journée
du samedi par le traditionnel levé de drapeau. Ce
moment symbolique a marqué le point de départ
d'un programme d'activités intense ou les parti-
cipants se sont répartis en différentes branches :
castors, louveteaux, éclaireurs, pionniers et rou-
tiers, en adaptant les activités a leurs niveaux et a
leurs besoins.

La matinée a commencé par une session de for-
mation axée sur l'accompagnement personnel
au sein du scoutisme et la progression personne-
lle. Les participants ont réfléchi a la signification
de I'accompagnement, en identifiant ce qu'il im-
plique et ce qu'il n'implique pas, et ont pratiqué
avec des situations réelles. Cette formation s'est
avérée essentielle pour renforcer les valeurs et les

compétences de leadership chez les scouts.

Apres le déjeuner, chaque groupe a présenté
un atelier sur les bonnes pratiques développées
dans leurs villes respectives. Il y avait des activi-
tés originales comme « Protége ton ceuf » ou un
atelier de self-défense, ainsi que d'autres tres in-
téressantes comme « Prépare ton RAID », « Purifi-
cation de I'eau », « Planification de marches » ou
« Atelier de recyclage ». Toutes ces initiatives ont
encouragé |'apprentissage pratique et le travail
d'équipe, renforcant I'engagement scout envers
I'environnement et le développement durable.

La journée de samedi s'est terminée par une soi-
rée animée, pleine de jeux, de chansons et d'une
priere émouvante au cours de laquelle les scouts
ont remercié Jésus pour ce qu'ils avaient vécu
pendant la journée. Cet espace de réflexion a
permis de terminer la journée avec un esprit re-
nouvelé et renforcé.

Le dimanche, la formation s'est concentrée sur le
bien-étre des enfants a travers une dynamique
de style trivial. Les scouts ont passé en revue les
droits de I'enfant, le protocole d'action en cas de
situation a risque et ont analysé des cas pratiques,
réaffirmant ainsi leur engagement en faveur de la
protection des mineurs.

Pour cléturer I'Assemblée, il y a eu une cérémonie
de baisser les drapeaux et une célébration d'en-
voi au cours de laquelle tous ont été invités a étre
des « pécheurs d'hommes », en rappelant la res-
ponsabilité qu'ils ont envers les enfants dont ils
ont la charge. Avec des célins et des sourires, les
scouts se sont quittés avec la satisfaction d'avoir
vécu une rencontre inoubliable.

« C'est toujours trop court », disaient-ils, mais I'ex-
périence était gravée dans leurs coeurs. En bons
scouts, ils se sont dit au revoir avec le traditionnel
adieu : « Bonne chasse et longues lunes ».




Rencontre des directeurs : continuer a avancer
dans la mission éducative mariste

Pendant deux intenses journées de travail,
les directeurs des écoles maristes de lazone
Espagne de Maristes Méditerranéenne se
sont réunis dans notre maison mariste de
Madrid (Xaudard) pour faire avancer des
aspects clés de notre travail éducatif et
pastoral. Cette rencontre, marquée par la
réflexion et I'engagement, a été un espace
privilégié pour partager des expériences,
renforcer les lignes d'action et regarder en-
semble vers |'avenir avec espoir.

Chaque journée a commencé par un mo-
ment de priére, reliant la journée a notre
mission et permettant que la spiritualité
mariste imprégne chacune des sessions de
travail. A partir de la, de multiples blocs thé-
matiques, qui affectent directement le pré-
sent et I'avenir de nos ceuvres éducatives,
ont été abordés.

L'un des points centraux a été la réflexion
sur le bien des mineurs, en renouvelant
notre engagement en faveur de la pro-
tection de l'enfance et de |'accompagne-
ment intégral de nos éléves. Nous avons
également travaillé a la consolidation des
modeles bilingues et multilingues dans
nos écoles, en garantissant une éducation
adaptée aux défis du monde globalisé.

Un autre sujet d'une grande importance
a été la révision du manuel des fonctions,
dans le but de mieux définir et optimiser les
roles au sein des équipes de direction. Les
participants ont également pris le temps
de partager des échos, des détails et des
informations sur le processus de fusion de
Compostela, Ibérica et Mediterranea, une
étape stratégique qui marquera |'évolution
de notre présence éducative en Espagne.

R-J ¥ Encugntro
. ‘- . Q :.“qv '-.

Des événements clés sont également a
I'horizon, tels que le Plan Stratégique et
I'Assemblée Provinciale, dont la prépa-
ration a occupé une partie du travail en
groupe. Dans le domaine pédagogique, la
proposition éducative pour la maternelle
a été approfondie et les progres du projet
Edelvives ont été partagés, une initiative
qui renforce la qualité de nos matériels et
de nos approches didactiques.

Un autre moment fort a été la présentation
de la « Maristiada Mediterranea », qui aura
lieu début avril a I'école Nuestra Senora del
Carmen (Maristes Badajoz). Cet événement
réunira des centaines d'éléves dans une
ambiance de convivialité, de sport et de
valeurs maristes. En outre, des aspects clés
liés aux clubs sportifs de nos ceuvres édu-
catives ont été abordés, reconnaissant leur
role dans la formation intégrale des éleves.

Pour cléturer la rencontre, nous avons abor-
dé le déploiement du développement des
compétences dans les salles de classe, en
misant sur des méthodologies actives qui
permettent a nos éléves de développer des
compétences essentielles pour leur avenir.

Le travail conjoint de ces jours a permis de
consolider des lignes d'action claires et de
renforcer |'esprit de communauté qui ca-
ractérise |I'éducation mariste. En gardant a
I'esprit les défis a venir, nos directeurs re-
tournent dans leurs écoles avec une éner-
gie renouvelée et un engagement ferme
envers la mission éducative que nous par-
tageons.
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Les Maristes participent au

congreés de la Pastorale des
Vocations

Du 7 au 9 février, Madrid a accueilli le Congres
de la Pastorale des Vocations, organisé par
la Conférence épiscopale espagnole (CEE),
la Confédération Espagnole des Religieux
(CONFER) et la Confédération des Instituts
Séculiers (CEDIS). Avec la représentation de
toutes les provinces maristes d'Espagne et la
coordination de |'équipe de la Région Mariste
d'Europe (MRE), un total de dix-huit maristes
ont participé a cette rencontre qui a réuni plus
de trois mille personnes autour de la question
clé : « Pour qui suis-je ? ».

De Compostelle, M* José Avendafo, Raquel
Santos et le frere Nacho Alvarez ont participé,
ainsi que le frere Andrés Carpintero et Lois Pé-
rez, qui ont participé depuis leurs dioceses res-
pectifs. La province Ibérique était représentée
par Maria Gismero et Chema Pérez-Soba, qui
a également préparé un atelier sur les familles
charismatiques. L'Hermitage était représenté
par Marta Portas, Ignasi Flores et le frere Vin-
cenc Medina, tandis que la Méditerranée était
représentée par Javier Fdez. Castillo, les fréres
Aristide et Samuel, Arturo Morales, Lucia de
Pereda et Juan Antonio Mufioz. José Antonio
Rosa accompagnait le groupe pour la MRE.

Le congrés a commencé par un moment d'ac-
cueil qui a mis l'accent sur la vocation comme
un don de Dieu, un cadeau qui invite au don
de soi et a la communion. Tout au long de la

#NousSommesRéseau

journée du samedi, les participants ont pris
part a des ateliers organisés en quatre blocs
thématiques : Parole, Mission, Sujet et Commu-
nauté. Dans une ambiance de dialogue et de
réflexion, les maristes se sont répartis dans les
différents espaces, apportant leur expérience
et recueillant des idées pour renforcer I'anima-
tion vocationnelle dans leur travail éducatif et
pastoral.

Le dimanche, aprés un moment de priere, la
conférence finale a exhorté tous les partici-
pants a étre courageux dans la mission de
transmettre la foi. |l a été souligné qu'une Eglise
vocationnelle est aussi une Eglise missionnaire
et que la clé est de montrer avec authenticité
qui nous sommes et ce qui nous motive. Avec
le slogan « Nous sommes mission », I'engage-
ment a continuer d'annoncer la Bonne Nou-
velle a travers la vie et |'action a été réaffirmé.

Ce congrés a été |'occasion de renforcer la
collaboration entre les communautés, de par-
tager des expériences et de renouveler |'élan
vers une culture vocationnelle qui intégre les
jeunes et les familles sur le chemin de la foi. Les
Maristes continueront a progresser dans cette
direction, en consolidant leur engagement en-
vers |la pastorale des vocations et envers une
Eglise qui marche en communauté.
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Maristes

Méditerranéenne
renforce la protection
de I'enfance grace a
des audits internes

L'équipe d'Accompagnementt « A la re-
cherche du bien des mineurs » de Maristes
Méditerranéenne a commencé au cours de
ce deuxiéme trimestre a réaliser des audits
internes dans le but de compléter les au-
dits de Keeping Children Safe (KCS). Ce
travail vise a garantir que tous les établis-
sements éducatifs maristes de la Province,
ainsi que ceux de la Fondation Marcelino
Champagnat et de la Fondazione Siamo
Mediterraneo, continuent a renforcer leur
engagement en faveur de la protection de
I'enfance et de la promotion d'une culture
de la bientraitance.

Jusqu'a présent, des audits ont été réalisés
dans les écoles maristes de Bonanza (San-
[Gcar de Barrameda), Murcie et Jaén, et
ils seront bient6t réalisés dans les ceuvres
éducatives et sociales de Cordoue, Gre-
nade et d'autres lieux de présence mariste.
Ces audits internes sont congus comme un
processus de suivi et d'accompagnement,
non seulement pour évaluer le respect des
réglementations en matiere de protection,
mais aussi pour renforcer les stratégies et
améliorer |'environnement slr pour les en-
fants, les adolescents et les jeunes.

Au cours de ces audits, on travaille en fa-
veur d'une approche globale de la protec-
tion de I'enfance. Divers blocs thématiques
essentiels a cette protection sont abordés.
L'un des principaux aspects évalués est la
diffusion de la politique dans ce domaine
au sein de chaque institution, en veillant a
ce que les enfants et les adolescents soient
informés de leurs droits et des protocoles
existants.

Un autre point clé est la formation du per-
sonnel enseignant et non enseignant, ain-
si que des collaborateurs des ceuvres so-

ciales. On examine la formation aux bonnes
pratiques, les protocoles d'action et les ou-
tils permettant d'identifier les situations po-
tentiellement a risque.

De méme, on analyse la structure et les
fonctions de la Commission Locale de Pro-
tection des Mineurs dans chaque centre, en
faisant la distinction entre les responsabili-
tés générales en matiére de prévention et
de protection et les fonctions spécifiques
de gestion des cas de maltraitance.

L'audit met également |'accent sur l'iden-
tification et la gestion des risques, afin de
s'assurer que ceux-ci sont traités par le
biais du code de conduite, des regles de
coexistence et de la connaissance des in-
dicateurs de maltraitance recueillis dans le
protocole d'action « A la Recherche du Bien
des Mineurs ».

Enfin, I'audit évalue la mise en ceuvre du
protocole d'action en cas de maltraitance
et le degré de soutien institutionnel au ni-
veau provincial et local en matiére de pro-
tection de |'enfance.

Ce processus d'audit de Maristes Méditer-
ranéenne part de I'idée que nous ne vou-
lons pas négliger la prévention, car nous
sommes conscients qu'il y a toujours des
aspects a revoir, tant dans nos établisse-
ments d'enseignement que dans nos pro-
jets sociaux. L'institution travaille ainsi a
I'amélioration de ses protocoles et straté-
gies pour garantir que les éléves recoivent
I'accompagnement et la protection qu'ils
méritent, toujours dans le but de maintenir
des environnements slrs et un climat de
confiance a Maristes Méditerranéenne.
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10 QUESTIONS,

F. CHANO GUZMAN
Directeur Ecole Nuestra Sefora de la Salud,
Algemesi

1. Comment a commencé votre relation avec les
Maristes ?

En 1974, j'ai été invité par le Fréere Paulino Pérez Por-
ras a participer aux rencontres d'été a Ogijares, puis
j'aiintégré le juniorat, le postulat, le noviciat, le sco-
lasticat et la vie active dans mon premier college,
Sanlucar la Mayor.

2. Comment la réalité mariste a-t-elle enrichi ta vie
?

D'abord, une facon de comprendre et de vivre la
vie avec d'autres camarades enthousiasmés par le
projet de Champagnat et dévoués aux enfants et
aux jeunes. Et ensuite, un soutien continu dans mon
projet de vie en tant que frere.

3. Selon toi, qu'est-ce qui caractérise un bon édu-
cateur mariste ?

Avant tout, la proximité et le dévouement envers les
enfants et les jeunes. La présence enthousiaste par-
mi eux et le désir de toujours construire une famille
mariste dans leur environnement. La disponibilité
et la capacité de leadership.

4. Quels sont tes objectifs fondamentaux en tant
que directeur de I'école mariste ?

Maintenir vivant le projet de Champagnat en vivant
en fraternité avec la famille mariste d'Algemesi. En-
courager le développement humain du personnel,
des éléves et des familles et favoriser la communi-

2 DIRECTEURS

cation entre toutes les personnes impliquées dans
I'ceuvre éducative.

5. Comment définirais-tu, en trois mots, ton équipe
de direction ?

Dévouée, professionnelle et disponible.

6. Quels sont les principaux points forts du corps
enseignant de ton établissement ?

La proximité avec les éleves, le travail d'équipe et
I'enthousiasme pour ne pas rester coincé dans la
routine. On remarque a travers mille détails que
nous nous aimons et nous apprécions tous. La dis-
ponibilité pour toujours donner un coup de main et
assumer des responsabilités. La solidarité. La joie.

7. Quelle contribution penses-tu que I'école ap-
porte a la ville ?

L'offre d'un projet éducatif intégral, qui rassemble
en son sein de nombreux secteurs de la société
algemésienne, I'union avec I'église locale et la mise
a disposition de tous de son savoir-faire et de ses
magnifiques installations.

8. Qu'est-ce que tu soulignerais a propos de ta fa-
mille mariste locale ?

La bonne relation entre tous les secteurs, la capaci-
té a développer des projets ensemble, la disponi-
bilité a aider ceux qui en ont besoin (comme cela a
été démontré lors de l'inondation) et la joie.

9. Que dirais-tu aux familles qui envisagent d'en-
trer dans une école mariste ?

Que rejoindre une école mariste, c'est commencer
une expérience qui va au-dela des quatre murs de
I'école et c'est entrer dans une grande famille qui
sera toujours aux cotés de leurs enfants pendant
leur scolarité et aprés. lls se sentiront toujours ac-
compagnés.

10. As-tu un autre réve a réaliser chez les Maristes ?

Le réve de tout enseignant est de faire en sorte que
tous les éléves soient capables de donner le meil-
leur d'eux-mémes et qu'ils deviennent, avec leurs
éducateurs, les batisseurs d'une nouvelle société
plus juste et plus inclusive. Susciter quelque voca-
tion de frére parmi nos éleves.
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MANUEL LOPEZ HERMOSO
Directeur Ecole Nuestra Sefiora de los Reyes,
Bonanza

1. Comment a commencé votre relation avec les
Maristes ?

C'est le fruit du hasard. Vers 2005, alors que je ve-
nais de terminer mes études de professeur des
écoles et de psychopédagogie, I'opportunité s'est
présentée de donner 4 heures de cours de sport au
colleége et a partir de la, progressivement, ma situa-
tion professionnelle et mon lien affectif avec l'insti-
tution se sont de plus en plus améliorés.

2. Comment la réalité mariste a-t-elle enrichi ta vie
2

Ftre mariste, c'est une philosophie de vie impré-
gnée de valeurs telles que la simplicité, la modestie,
I'humilité, la présence... Ces valeurs sont toujours
présentes dans toutes les actions ou décisions que
je dois prendre dans ma vie quotidienne.

3. Selon toi, qu'est-ce qui caractérise un bon édu-
cateur mariste ?

Essentiellement la proximité et le bon traitement
de nos éleves. Qu'ils sentent notre soutien et notre
accompagnement dans tout ce dont ils ont besoin,
au-dela de |'aspect purement académique.

4. Quels sont tes objectifs fondamentaux en tant
que directeur de |'école mariste ?

Que nos éléves viennent a I'école chaque jour avec
le sourire, avec |'envie d'apprendre et qu'ils res-
sentent vraiment la chaleur familiale qui se dégage
de notre établissement.

5. Comment définirais-tu, en trois mots, ton équipe
de direction ?

DYNAMIQUE, JEUNE ET AMBITIEUSE.

6. Quels sont les principaux points forts du corps
enseignant de ton établissement ?

L'unité de notre corps professoral est notre signe
d'identité. Il y regne une atmosphére de travail qui
favorise le travail coopératif, auquel s'ajoute le ra-
jeunissement subi ces dernieres années avec les
nouvelles incorporations.

7. Quelle contribution penses-tu que I'école ap-
porte a la ville ?

Un grand travail socio-éducatif, d'accompagne-
ment et de formation des jeunes chrétiens, dans un
quartier modeste comme Bonanza, a la périphérie
de la ville.

8. Qu'est-ce que tu soulignerais a propos de ta fa-
mille mariste locale ?

L'ambiance familiale de notre école, ou il y a de la
place pour tout le monde et ou la solidarité et I'aide
aux plus démunis sont toujours présentes.

9. Que dirais-tu aux familles qui envisagent d'en-
trer dans une école mariste ?

Qu'elles ne vont pas se tromper en faisant ce choix.
Qu'une école mariste est un pari sGr qui favorisera
la croissance personnelle et intégrale de leurs en-
fants sous le manteau chaleureux de notre Bonne
Mere.

10. As-tu un autre réve a réaliser chez les Maristes ?

En tant que directeur de I'établissement, je réve
d'une école ou tous nos éléves trouveraient leur
bonheur, se sentiraient écoutés, participeraient a la
vie de I'école et pourraient développer leurs diffé-
rentes capacités dans un environnement sir et fa-
vorable.
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LE COLLEGE MARISTE CHAMPVILLE S'EN-
GAGE : "COMPTE SUR MOI" POUR SENSI-
BILISER ET PROTEGER NOS ELEVES

Dans un monde ou les jeunes sont exposés a
de nombreuses tentations, le College Mariste
Champville a pris une initiative essentielle
pour leur protection et leur bien-étre. Sous le
theme"Compte sur moi", I'établissement a mis
en place un programme de sensibilisation aux
différentes formes d'addictions afin d’éduquer
etd'alerter les éleves sur les dangers qui les en-
tourent.

L'objectif de cette campagne est d'informer sur
les risques liés aux addictions comme l'usage
excessif des écrans, les jeux vidéo, le tabac,
I'alcool et les substances illicites. Conscient de
I'impact de ces dépendances, le college sou-
haite offrir un cadre éducatif ou les éleves ap-
prennent a reconnaitre ces dangers et a adop-
ter des comportements responsables.

Une sensibilisation interactive

Des ateliers et discussions en classe ont permis
aux éléves d'exprimer leurs préoccupations
dans un cadre bienveillant. Des experts en psy-
chologie et en addictologie ont expliqué les
mécanismes des dépendances, leurs effets sur
la santé et les stratégies pour y faire face.

L'accent a été mis sur la prévention et I'impor-
tance de I'équilibre dans I'usage des nouvelles
technologies et des réseaux sociaux. Les éléves
ont réfléchi a leur propre consommation et pris
conscience de l'impact de ces habitudes sur
leur concentration et leurs relations sociales.

Des affiches de sensibilisation ont également

Nc

Hus

été créées
et affichées
dans tout le
college ainsi
que sur les ré-
seaux sociaux,

renforcant le
message de
prévention.

Une confé-
rence sur les
dangers d’Internet

Dans le cadre de cette initiative, une conférence de
sensibilisation a abordé un enjeu majeur : les dan-
gers d'Internet. Les jeunes sont exposés a des risques
comme le cyberharcélement, 'acces a des contenus
inappropriés et I'addiction aux réseaux sociaux.

Un expert en cybersécurité a animé cette conférence,
mettant en lumiére les pratiques dangereuses en
ligne et donnant des conseils concrets pour une navi-
gation sécurisée. Il a également insisté sur la nécessité
d'un usage raisonné des écrans, en encourageant les
éleves a privilégier les interactions réelles et les activi-
tés physiques.

Un engagement durable

L'initiative "Compte sur moi" s'inscrit dans une dé-
marche éducative continue. Le College Mariste Cham-
pville accompagne ses éléves en leur fournissant les
outils nécessaires pour faire face aux pressions de leur
environnement.

Ce programme rappelle aux jeunes qu'ils ne sont pas
seuls et qu'ils peuvent compter sur le soutien de leur
école, de leurs enseignants et de leurs camarades. En
renforcant l'esprit de solidarité et de responsabilité, il
leur permet de grandir dans un cadre ou leur bien-
étre est une priorite.

Le College Mariste Champville réaffirme son engage-
ment a protéger ses éleves et a les guider vers des
choix de vie sains et équilibrés.
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SOLIDARITE ENGAGEE (GRENADE)

Noél, une période d'espoir et de fraternité, est I'oc-
casion idéale de donner et de recevoir en com-
munauté. Dans ce contexte, le college mariste « La
Inmaculada » de Grenade tente d'aller au-dela de
la célébration conventionnelle et a transformé ces
fétes en un exercice de solidarité et d'engagement
envers les autres qui transcende la période de Noél
elle-méme. La campagne de solidarité de Noél s'est
confirmée comme une initiative transversale qui
rassemble les familles, les éléves, les enseignants,
le club sportif et les jeunes des Groupes d'Amitié
dans un effort commun pour aider les plus démunis.

Les principaux bénéficiaires de la campagne sont
la Fondation San Marcelino Champagnat, 'ONG
SED et diverses associations locales qui travaillent
sans relache dans la lutte contre la pauvreté, |'exclu-
sion sociale et le manque de ressources. Cet effort
vise non seulement a fournir une aide matérielle ou
économique, mais aussi a semer dans le cceur des
participants un profond sentiment d'empathie et de
générosité.

Le travail d'équipe est|'un des piliers fondamentaux
de la campagne. Des éleves de tous ages, des plus
jeunes aux jeunes des Groupes d'Amitié, participent
activement a diverses activités de collecte, d'embal-
lage et de distribution de nourriture et d'objets. En
plus de ces travaux logistiques, la sensibilisation est
encouragée par des conférences et des visites aux
associations bénéficiaires, ou les étudiants ont |'oc-
casion de découvrir de premiere main les réalités
vécues par de nombreuses familles de leur commu-
nauté. Cette expérience leur permet de développer
une plus grande sensibilité aux situations de vulné-
rabilité et de comprendre la véritable signification
de la solidarité.

Selon les mots du pape Francois, « la fraternité n'est
pas un idéal abstrait, mais une réalité concrete qui
doit étre vécue et transmise ». Ce message se re-
flete dans la campagne de Noél de I'école, qui va
au-dela du simple don de biens matériels, en im-
pliquant tous les membres de la communauté édu-
cative dans le processus. Les jeunes, en particulier,
sont encouragés a sortir de leur zone de confort, a
regarder autour d'eux et a se rendre dans les péri-
phéries, a la recherche de réponses pour les plus
défavorisés.

Sortir vers les périphéries, non seulement géogra-
phiques mais aussi sociales et humaines, est 'un
des principes qui guide la campagne. Les jeunes,
dans le cadre de ce mouvement, visitent et dé-
couvrent les associations locales, ou ils peuvent
voir de leurs propres yeux comment leurs efforts
contribuent a améliorer la vie des plus vulnérables.

Ce qui commence comme une campagne de
collecte de nourriture ou de biens se transforme
en un véritable acte de communion, de partage
non seulement de biens matériels, mais aussi de
temps, d'énergie et d'amour qui marque toute
I'année scolaire. Les participants, en s'impliquant
dans l'organisation et le développement de la
campagne, font I'expérience de la valeur de I'en-
gagement personnel, qui transcende I'acte maté-
riel et devient une expérience transformatrice.

En définitive, tout cela, en plus des gestes de gé-
nérosité avec lesquels nous transmettons I'essence
du « compte sur moi », est une invitation a vivre la
fraternité, a reconnaitre la dignité de chaque étre
humain et a assumer, en tant que communauté, la
responsabilité d'aller a la rencontre de son pro-
chain. Dans un monde qui se sent parfois divisé,
I'école mariste offre une réponse pour construire
des ponts de solidarité et d'espoir.
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flash!

Formation et engagement au Castillo de Maimoén (#nNoussommesEducation)

¥ L'un des derniers week-ends de février a été marqué par une ac-

| tivité intense dans notre maison mariste de Castillo de Maimdn
(Cordoue), qui est devenue un espace de rencontre et de crois-
sance pour la communauté mariste méditerranéenne. Dans une
ambiance de fraternité et de mission partagée, deux initiatives de
~ formation simultanées ont été menées dans le but de renforcer
I'engagement mariste et I'accompagnement dans différents do-
maines.

D'une part, 21 participants se sont plongés dans le cours d'accom-
pagnement de niveau |, une proposition provinciale qui offre des
outils pour I'accompagnement personnel et communautaire, clé
de la vocation mariste.

Parallélement, 25 personnes, catéchistes et scouts, ont participé a « Marcellin : Point de
départ », une expérience de formation congue pour renouveler leur engagement et appro-
fondir I'identité mariste a partir de leur travail éducatif et pastoral.

Ces deux rencontres refletent 'engagement de Maristes Méditerranéenne en faveur de la
formation continue et du développement personnel, en promouvant des espaces de ré-
flexion et de coexistence qui renforcent la mission partagée d'éduquer et d'accompagner
a la maniere de Marcellin Champagnat.

Nouvelles du Liban (#NousSommesFamille)

1- Rencontre de I'EALS et des équipes di-
rectives

Le samedi 11 janvier passé, I'EALS (Equipe
d’Animation Liban-Syrie) a invité les
équipes directives de nos trois établisse-
ments maristes (Colleges Maristes Cham-
pville et Notre-Dame de Lourdes au Liban,
et ceuvre sociale Maristes Bleus en Syrie) a
une rencontre de connaissance mutuelle,
d'échanges et de team building. Animée
par M. Raymond Khoury, cette rencontre a
permis de renforcer notre réseau mariste
: au Liban et en Syrie, et de partager nos
réves et préoccupations communes en tant que leaders maristes.
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2- Formations a l'identité mariste

Les deux séries de rencontres formatives sur
la personne et le charisme de Saint Marcellin
Champagnat continuent : « Marcellin, point
de départ » pour les nouveaux/elles ensei-
gnant.e.s recruté.e.s et pour les volontaires
dans les Mouvements, et « Marcellin, points
de suspension » pour les plus ancien.ne.s. Ces
rencontres nous aident a construire et renfor-
cer notre identité commune, et a rester fidéles
au style éducatif et spirituel de Saint Marcellin
Champagnat.

3- Formation au leadership

Dans le cadre du plan provincial de formation
au leadership, un groupe d’'enseignant.e.s de
nos deux Colléges continuent de se former au
management éducatif, dans le cadre d'un Di-
plédme Universitaire a la Faculté des Sciences
de I'Education (FsEdu) de I'USJ. Cette for-
mation diplémante compléte une formation
interne effectuée sous forme de rencontres
présentielles et de webinaires sur des themes
relatifs a l'identité mariste et a l'actualité ma-
riste, gestionnaire et pédagogique. Les par-
cours solides de formation sont la clé de pré-
paration de l'avenir !

4- Formation des nouveaux/elles ensei-
gnant.e.s

Dans le cadre du plan provincial de forma-
tion des nouveaux/elles enseignant.e.s, nos
personnels dannée 1 a l'année 6 d'ancien-
neté dans nos établissements découvrent
ensemble la richesse du document « Sur les
traces de Marcellin Champagnat », récemment
publié (2024), et traitant des lignes principales
de la mission éducative mariste. Aprés |'étude
des chapitres 1 et 2 au mois d'octobre passé,
nos personnels se sont penchés, le mercredi
19 février, sur les chapitres 3 et 4.

5. Sensibilisation aux dangers des addictions.

Dans le cadre de la campagne de prévention,
le College Mariste Champville a organisé une
conférence, en partenariat avec les Forces de
sécurité intérieure libanaises.

Le Commandant Alaa Slika a sensibilisé les

e e un nrt e Vom o qu l
st -
n e apvos tins AT M o

» Sur les Traces de
Marcellin Champigial »
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éleves des cycles Grands et Secondaires aux
dangers des différentes addictions et a leurs
conséquences.

Ensemble, protégeons notre jeunesse et
construisons un avenir plus sain !

Numeéro 34 - Février 2025



Nous sommes les mains de Dieu ( #NousSommesDellnterieur)

m Nos mains sont un merveilleux outil au service des autres.
) Avec elles, nous pouvons offrir de I'aide de multiples facons,
fE qu'il s'agisse d'un simple geste de réconfort, d'un célin ou
M d'une tache importante pour améliorer la vie des personnes

' quinousentourent.Nosmainsnous permettentde construire,
de créer, de soigner, de donner, de caresser, de tenir, ... et
ellessontun lien entre nos pensées et nos actions. Nos mains
deviennent ainsi I'expression de I'amour, de la solidarité et
de la compassion. En bref, elles sont un instrument puis-
sant pour construire le Royaume et améliorer notre monde.

La devise de ce temps liturgique est fondamentalement une
affirmation : « Nous sommes les mains de Dieu ». C'est une

invitation claire a écouter et a sentir ce que Dieu nous dit
chaque jour et a « nous mettre au travail ». Nos mains sont
ouvertes aux besoins de notre monde, de notre famille, de

nos amis, de nos familles, ...

Nous continuons a naviguer sur la mer de la vie mariste !

Nous avons vécu un mois de février plein de
vie et de rencontres, avec de nombreux mo-
ments significatifs dans la Province. Nous vou-
drions en souligner deux pour leur nouveau-
té et leur importance :

- Le 8, la premiére journée zonale de l'intério-
rité a eu lieu a Alicante. Elle a réuni un groupe
de treize personnes désireuses d'apprendre
et de mettre en pratique des techniques et
des outils pour vivre la journée en optique
d'intériorité, en se connectant avec le meilleur
qui est en nous et avec Dieu qui nous habite.
Auparavant, en janvier, un autre atelier avait
eu lieu a Séville. Nous continuerons a en pro-
poser une par trimestre dans chaque zone.

- Le 22, nous avons célébré a Algemesi,
avec cent vingt personnes, la rencontre «
Nous sommes famille mariste ». Ce fut une

journée pleine de joie, de formation, de
féte et, surtout, de fraternité et de commu-
nion entre les Maristes de Valencia, Cullera
et Algemesi. Il y a eu du temps pour tout :
pour prier pour tout ce que nous avons vécu
pendant les mois provoqués par la DANA,
pour nous rapprocher du processus vers |'As-
semblée provinciale et le Chapitre général,
pour donner une pause a nos rythmes quo-
tidiens rapides, pour montrer de nouveaux
chemins possibles pour continuer a naviguer
comme maristes, et pour partager une bonne
conversation autour d'une méme table.

Merci a tous ceux qui ont voulu renforcer et
célébrer leur vie mariste avec ces moments
: nous continuerons a nous rencontrer sur le
chemin !
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Le cours de Sciences Religieuses avance (#NoussommesRéseau) I

Notre groupe de professeurs, qui a commencé ses
études en Sciences Religieuses en septembre et qui
comprend des représentants de toutes les provinces
maristes, a déja vécu sa troisieme rencontre en pré-
sentiel. C'était les 4, 5 et 6 février, au siege de cette
action de formation qu'est notre maison mariste de
Xaudaré (Madrid). Cette fois-ci, c'était spécial car ils
ont passé leurs premiers examens. C'était agréable
de voir comment les examens étaient rendus plus
supportables gréce au soutien mutuel.

Il s'est produit un événement spécial ces jours-ci.
lls ont eu l'occasion, au début du mercredi 5 février
dernier, d'entendre un bref portrait du frére Basilio Rueda, serviteur de Dieu, de la main d'un
expert de sa biographie, le fréere Antonio Martinez Estaun. Sa bréeve présentation a servi de
moment de priere dans la matinée, sachant que ce frere est une référence mariste et chré-
tienne en tant que fréere formé et préparé pour la mission.

lls ont commencé le deuxiéme quadrimestre avec les matieres suivantes : Histoire de la phi-
losophie Il ; Evangiles synoptiques et Actes ; Introduction a la philosophie ; Pédagogies de
I'évangélisation.

Nous leur souhaitons bonne chance dans cette nouvelle étape de leurs études. La prochaine
rencontre en présentiel aura lieu les 29 et 30 avril.

DECES MOIS DE FEVRIER

Au cours du mois de février, la famille mariste a pris congé avec tristesse d'un
frere de notre province. Nous prions pour son repos éternel. Que Marie, notre
Bonne Mére, le prenne dans ses bras.

F. Bonifacio GONZALEZ QUINTANO

est décédé a Carmagnola, Italie, le 08 février 2025 a I'dge de 101 ans et 82
ans de vie religieuse.
Il est né a Marano Equo (Rome) le 11 novembre 1923.

Il a commencé sa probation a Mondovi (1er septembre 1936). Il a fait son no-
viciat (26 juillet 1941) et sa premiere profession (26 juillet 1942) a Vintimille.
Profession perpétuelle a Bairo le 26 juillet 1947.

Communautés : Vintimille (1942-1945; 1951-1965), Fiuggi (1945-1950), Génes-Champagnat (1950-1951),
Manziana (1965-1969), Velletri (1969-1997), Giugliano (1997-2001), Carmagnola (2001-2025).
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Une quadruple
rencontre pour

la pastorale des
vocations des
jeunes chez Maristes
Méditerranéenne

Le 4 février dernier, Maristes Méditerra-
néenne a organisé une rencontre inno-
vante sur la pastorale des vocations des
jeunes qui a réuni quatre siéges de la
province (trois en Espagne et un en lta-
lie) : Badajoz, Bonanza, Jaén et Campello.
Avec un total de 144 participants, |'évé-
nement a combiné la présence physique
a chaque endroit avec la connexion vir-
tuelle entre les sites, permettant une ex-
périence d'échange enrichissante et en
méme temps accessible a tous.

Sous le slogan « Vocationnelles avec
Charme » (Vocacionales con Encanto),
la journée a compté sur la présence de
freres dans chaque siége et a été struc-
turée selon un schéma novateur, avec
un grand potentiel de développement
pour les éditions futures. L'importance
de continuer a faconner ce modeéle a été
soulignée, car il permetd'intégrer des ter-
ritoires divers et d'atteindre un plus grand
nombre de personnes, renforcant ainsi le
réseau de la pastorale des vocations dans
la province.

Malgré les défis logistiques, tels que les
déplacements, l'expérience a été trés
appréciée, ouvrant la porte a des amé-
liorations et des ajustements pour les
prochaines éditions. La province s'est in-
vestie dans cette initiative afin de faciliter
la participation de tous.

Cette quadruple rencontre représente un
pas en avant dans la mission d'accompa-
gner et d'encourager le cheminement vo-
cationnel des jeunes de Maristes Méditer-
ranéenne, en renforcant la communauté
et la connexion entre les territoires.

Nous Sommes Maristes



Trente ans de présence

mariste & Pérez Cubillas :
un héritage d'éducation et
d'engagement

En 1994, un groupe de fréres et de laics ma-
ristes, répondant a un appel du Chapitre Gé-
néral de la Congrégation des Fréres Maristes,
a décidé de se mettre au travail et d'ouvrir une
autre présence mariste dans la ville de Huelva
dans le but d'accompagner les enfants et les
jeunes de notre périphérie, avec le réve d'ac-
compagner, d'éduquer et de transformer la ré-
alité de nombreux enfants et jeunes. Ce qui a
commencé comme un petit projet de soutien
scolaire est devenu aujourd'hui une référence
en matiére d'éducation, de solidarité et d'es-
pérance pour la communauté.

Le 30e anniversaire de leur présence dans le
quartier n'est pas seulement une date dans
le calendrier, mais le témoignage d'un travail
constant, engagé et chargé de sens. Au cours
de ces années, des centaines d'enfants et de
jeunes ont fréquenté leurs salles de classe et
participé a leurs activités, recevant non seule-
ment un soutien éducatif, mais aussi un accom-
pagnement complet qui a changé de nom-
breuses vies.

Depuis le début, le travail des Maristes a Pérez
Cubillas est basé sur la proximité et I'accompa-
gnement. Conscients des difficultés que ren-
contrent de nombreuses familles du quartier,
ils ont travaillé sans reldche pour offrir des op-
portunités par le biais de |'éducation, sachant
comment établir un lien avec les jeunes par le
respect, la compréhension et |'affection.

Et nous ne voulions pas manquer ce moment
sans le célébrer, avec les protagonistes de
cette histoire. Le 26 décembre dernier, nous
avons passé une excellente journée de convi-
vialité sur notre chére place Juan XXIlI, au
coeur du quartier. Nous avons commencé par
une messe a la paroisse San Francisco de Asis,
célébrée par Mgr Santiago Gdémez, évéque
de Huelva, et a laquelle ont assisté un grand
nombre de bénévoles qui sont passés par la au
cours de ces 30 dernieres années.

« Chaque fois que vous l'avez fait a I'un de ces
plus petits de mes fréres, c'est a moi que vous
I'avez fait » (Mt 25, 40)

Ensuite, nous avons célébré les jeux de Noél
avec les plus jeunes du quartier, ol nous avons
pu réaliser une multitude d'activités, et ils ont
pu emporter des cadeaux chez eux.

Tout cela a été réalisé par le plus grand trésor
que les Maristes gardent dans le quartier, leur
groupe de bénévoles, des personnes sans qui
rien ne serait possible, qui ont mis tout leur
cceur dans chacune des activités, qu'il s'agisse
du Campement Urbain, de I'Etude Dirigée, de
la Salle Interculturelle, Jeunes avec Horizon...
Nous ne pouvons que remercier toutes les
personnes qui sont passées par notre maison
et ont donné une partie de leur vie pour les
jeunes du quartier.

Les défis sont toujours présents, mais |'esprit
mariste ne s'arréte pas. Avec le méme enthou-
siasme qu'a leur arrivée il y a trois décennies,
ils continuent a parier sur une éducation de
proximité, de qualité et transformatrice. Parce
que, comme le dit si bien leur devise, « pour
éduquer, il faut aimer », et a Pérez Cubillas, les
Maristes ont démontré que 'amour de |'édu-
cation change des vies.

Fundackin
Aarcelino
Champagnat
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L'EJEM CELEBRE SA DEUXIEME RENCONTRE A GIUGLIANO

La Rencontre Marche de cette année aura lieu
du 27 juillet au 4 aot 2025. Au total, 56 par-
ticipants seront présents et la célébration se
déroulera entre le colléege mariste de Giuglia-
no (Naples), ou se tiendra la premiere partie,
et Rome (Tor Vergata), ou se tiendra la deu-
xiéme partie, qui coincidera avec la veillée et
I'eucharistie avec le Pape dans le cadre du Ju-
bilé des jeunes qui se tiendra a ce moment-la.

Avec cet événement en perspective, et pour
continuer a le préparer, la deuxieme ren-
contre de I'Equipe des Jeunes Européens
Maristes (EJEM) a eu lieu du 14 au 16 février
dernier au college de Giugliano de notre Pro-
vince Méditerranéenne. Les douze membres
de I'équipe et leurs accompagnateurs des
quatre provinces maristes d'Europe (Com-
postelle, lIbérique, L'Hermitage et Méditer-
ranée) étaient présents pour découvrir sur le
terrain les espaces, les ressources et préparer
les activités qui seront réalisées de maniere
plus précise pendant I'été.

lls sont revenus avec tout le travail prévu réa-
lisé : mise en place d'activités en fonction des
objectifs de la Rencontre Marche ; révision
d'autres engagements de I'EJEM, tels que
le matériel élaboré pour le

Livre de Caréme de SED

2025,

Marist worldwide, Marchat, Marists Erasmus
Plus ; et la présentation de la publication du
Réseau de Pastorale des Jeunes de [|'Institut
Mariste.

En outre, ils soulignent que tout le travail a
été soutenu et enrichi par un moment de ren-
contre avec la communauté d'animation du
charisme composée de freres et de laics Ma-
ristes de Giugliano, avec lesquels ils ont parta-
gé du temps et le déjeuner du samedi 15. En
définitive, une rencontre avec tous les jeunes
des niveaux supérieurs des Groupes de Vie
Chrétienne pour se connaitre mutuellement
et, en paralléle, la célébration de I'Eucharis-
tie du dimanche avec toute la communauté
mariste de Giugliano. Selon |'expérience des
membres de I'EJEM et des accompagnateurs,
toutes ces expériences ont été uniques et tres
maristes.

Le prochain et dernier week-end de travail
de I'EJEM dans ce parcours jusqu'a |'été pro-
chain sera celui du 25 au 27 avril 2025. A cette
occasion, le lieu de la rencontre sera Alcala
de Henares (Madrid).

Nous Sommes Maristes



Former notre avenir éducatif

Le Castillo de Maimdn, a Cordoue, a accueilli
la deuxieme édition de la Formation de Nou-
veaux Educateurs, qui s'est déroulée du 29
janvier au 1ler février 2025. Au total, 40 par-
ticipants, issus des colleges, de la Fondation
Marcelino Champagnat et des services provin-
ciaux de la Province Mariste Méditerranéenne,
se sont plongés dans une expérience de for-
mation intégrale, qui fait partie d'un parcours
de six cours congus pour renforcer l'identité
mariste et I'excellence éducative.

La rencontre a commencé par l'accueil et la
présentation par |'équipe des ressources hu-
maines, suivie du premier bloc thématique,
« Retour vers le futur et compétents », qui a
abordé I'évolution du réle de I'éducateur dans
le contexte mariste actuel. La journée s'est ter-
minée par un moment de réflexion spirituelle
animé par |'équipe provinciale de solidarité,
avec la priére « Ecoute ton coeur ».

La journée de jeudi a été marquée par I'im-
portance du Conseil de Vie Mariste, guidé par
I'équipe CVM elle-méme, qui a permis aux
participants d'approfondir les valeurs et les
principes qui régissent la communauté éduca-
tive. Par la suite, I'Equipe Provinciale de Soli-
darité a animé un espace d'analyse et d'action
en relation avec la justice sociale et I'engage-
ment solidaire. La journée a inclus la projec-
tion du moyen métrage « Quelqu'un comme
toi », utilisé comme ressource clé dans la pas-
torale des vocations. Pour cloturer la journée,
a eu lieu la session « La magie de |'éducation
», qui a mis 'accent sur 'importance du travail

#NousSommesEducation

pédagogique mariste.

Vendredi, I'Equipe Provinciale de Pastorale a
pris le relais avec un bloc de formation consa-
cré au renforcement de la dimension spiri-
tuelle et évangélisatrice dans |'éducation ma-
riste. La rencontre comprenait une sortie au
College Mariste Cervantes de Cordoue, qui a
permis de renforcer les liens communautaires
et de partager des expériences dans un en-
vironnement plus détendu. La journée s'est
terminée par un moment de convivialité, une
course d'orientation dans la capitale de Cor-
doue et un diner en dehors de notre maison
mariste, favorisant la cohésion du groupe.

La cléture de la rencontre, le samedi, a été
marquée par la session « ldentité Mariste »,
organisée par les Ressources Humaines et le
Frere Javier Gragera, coordinateur du Conseil
de Mission. Dans ce bloc, I'essence et les mis-
sions de l'institution ont été approfondies.
Pour finir, a eu lieu la célébration d'envoi, qui
symbolisait I'engagement des éducateurs
dans leur travail et leur intégration dans la
communauté mariste.

En définitive, cette rencontre a été une occa-
sion inégalable de croissance personnelle et
professionnelle pour les participants. L'impli-
cation et le dévouement dont chacun d'entre
eux a fait preuve renforcent I'engagement de
Maristes Méditerranéenne dans la formation
d'éducateurs préparés et dotés d'une iden-
tité mariste solide, assurant ainsi la continui-
té d'une éducation fondée sur les valeurs du
charisme de Saint Marcellin Champagnat.

g 2
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RENCONTRE DES DELEGUES :
PARTAGER LA VIE ET LA MissioN A MAIMON

Le Castillo de Maimén (Cordoue) a accueilli la rencontre des délégués de la Pastorale de |a
Province Méditerranéenne des Fréres Maristes, qui s'est tenue les 4 et 5 février 2025. Pen-
dant deux journées intenses, les représentants des 16 colleges maristes de la province, ainsi
que |'équipe provinciale de pastorale, ont partagé leurs expériences, réfléchi a la mission
éducative et évangélisatrice et renforcé les liens qui les unissent dans I'accompagnement
des enfants et des jeunes.

La force de cette rencontre reposait sur I'expérience communautaire et 'approfondisse-
ment de la pédagogie de la présence, I'une des clés du charisme mariste. Depuis |'arrivée
des participants le lundi soir jusqu'a la cléture le mercredi, chaque espace partagé a été
I'occasion de grandir dans la fraternité et I'engagement envers la mission.

Les sessions de travail ont abordé des aspects clés de la pastorale mariste, depuis la révision
de la structure et du profil de I'équipe jusqu'a la planification stratégique basée sur les OKR
(Objectifs et Résultats Clés). Les participants ont également réfléchi a la coordination des
équipes de solidarité, de bénévolat et de révision, a I'accompagnement des vocations et a
I'innovation pastorale, en mettant I'accent sur la formation des catéchistes et la communau-
té mariste.

La rencontre a également été I'occasion d'évaluer les expériences récentes, telles que les
rencontres vocationnelles et les célébrations de I'Avent, et de planifier des initiatives futures,
notamment la Semaine JUMP ! et les activités de Caréme. La symbolique et l'intériorité, élé-
ments essentiels de I'identité mariste, ont occupé une place importante dans le dialogue,
ainsi que la planification des actions pastorales pour le prochain cours.

Au-dela du contenu formatif et organisationnel, ce qui a vraiment donné tout son sens a la
rencontre, c'est la possibilité de partager la vie, les expériences et la foi. Les moments de
priere et de réflexion ont permis aux délégués de renouveler leur engagement, tandis que
les moments de détente, comme le « diner des jeunes » du mardi, ont favorisé la fraternité
et le sens de la communauté.

Cette rencontre des délégués de Pastorale a été, en définitive, un témoignage vivant de
I'esprit mariste, un espace ou I'éducation, |'évangélisation et la foi ont trouvé de nouvelles
facons de continuer a transformer la vie des jeunes. Avec des énergies renouvelées et un
horizon commun, les participants retournent dans leurs communautés avec la certitude
qu'ensemble, la mission mariste est plus vivante que jamais.

Nous Sommes Maristes
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Le 8 février dernier, des fréres et des laics de la
Province Méditerranéenne, venus d'Espagne
et d'ltalie, se sont réunis pour célébrer la llle
Rencontre du Volontariat Mariste en deux sites.
Cette journée, qui s'est déroulée simultanément
dans les colleges de Séville et de Denia, est de-
venue un véritable hommage au dévouement
désintéressé et a I'engagement envers les plus
nécessiteux et les plus vulnérables.

Des le début, la rencontre a été imprégnée d'un
esprit de fraternité et de vocation de service. La
journée a commencé par une priere de bienve-
nue, au cours de laquelle le Frere Provincial a
souligné l'importance du travail volontaire dans
la mission mariste et a encouragé les partici-
pants a réfléchir a I'impact de leurs actions sur la
société. Dans un message inspirant, il a rappelé
que chaque acte de solidarité est une graine qui
germe en faveur de ceux qui en ont le plus be-

#NousSommesMéditerranée

soin.

Tout au long de la matinée, les participants
ont pris part a divers ateliers congus pour
approfondir la réalité sociale des ceuvres
maristes, renforcer |'action du volontariat et
favoriser |'échange d'expériences. Ces es-
paces de formation ont permis aux volon-
taires d'élargir leur perspective sur |'impact
de leur travail et de renforcer leur engage-
ment a travers un don généreux et efficace.

Le déjeuner a été un moment de conviviali-
té ou la fraternité est devenue encore plus
palpable. Dans une ambiance détendue et
fraternelle, les volontaires ont partagé un re-
pas de fraternité, en dégustant de délicieuses
paellas qui symbolisaient |'union et |'esprit
de famille mariste.

La journée s'est terminée par une émouvante
cérémonie de cl6ture au cours de laquelle, a
travers la priére et la réflexion, les participants
ont renouvelé leur engagement envers le vo-
lontariat. A ce momentfinal, I'accent a été mis
sur l'importance de continuer a étre, selon les
paroles de I'Evangile, « le sel et la lumiére du
monde ». Cette cloture a non seulement ré-
affirmé la vocation de service de chaque vo-
lontaire, mais a également servi a projeter de
nouvelles actions de solidarité pour l'avenir.

La troisieme Rencontre des Volontaires Ma-
ristes a réuni 101 personnes, réparties entre
les deux centres : 43 a Séville et 58 a Denia.
En outre, I'événement a eu une dimension in-
ternationale avec la présence de sept freres
et laics provenant de différentes ceuvres d'lta-
lie, enrichissant encore davantage |'échange
d'expériences et renforcant les liens entre les
communautés maristes de la Province Médi-
terranéenne.

Cette rencontre a été une preuve de plus de
la synergie, du dévouement et de I'engage-
ment de la famille mariste envers la vocation
de service. Grace a des initiatives comme
celle-ci, on réaffirme la mission d'accompa-
gner les plus vulnérables et de continuer a
semer |'espoir et I'amour dans chacune de
nos actions de solidarité.
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Réflexion et dialogue sur
un héritage commun

Amparo, Manolo et Beatriz - professeurs du Col-
léege Sagrado Corazén de Valence

Enseignants du College Sagrado Corazén, Ma-
ristes de Valence, nous avons célébré la pre-
miere rencontre pour travailler ensemble et
approfondir le message transmis dans le livre
« Sur les Traces de Marcellin Champagnat. Mis-
sion Educative Mariste ». C'était un moment
autour de la méme table et entourés d'images
et de symboles maristes, ou, grace a un enri-
chissement en réseau, nous avons pu parler,
partager, exprimer des émotions et avoir |'oc-
casion de revitaliser notre engagement envers
le charisme et |a spiritualité maristes.

Grace a nos dialogues, nous avons pu appro-
fondir ce que signifie « étre mariste » a notre
époque et comment nous pouvons vivre notre
vocation dans une perspective renouvelée au
XXle siécle. Nous avons réfléchi aux change-
ments qui se sont produits dans le monde,
dans I'Eglise et dans ['Institution, qui sont
tous pertinents pour |'éducation mariste d'au-
jourd'hui. Il est évident que nous, éducateurs
maristes, sommes confrontés a de nouveaux
défis, comme saint Marcellin I'a été en son
temps, mais son exemple de courage et es-

prit d'initiative est la flamme qui nous pousse
a nous adapter aujourd'hui aux temps nou-
veaux, en nous ouvrant aux différentes réalités
et besoins de nos éléves.

L'un des aspects les plus enrichissants de cette
rencontre a été de pouvoir partager nos ex-
périences personnelles et professionnelles et
de nous connecter non seulement a |'essence
de notre mission éducative, mais aussi entre
nous en tant que communauté d'éducateurs.
La spiritualité et les valeurs que Marcellin nous
a léguées, telles que la simplicité, I'amour du
travail et la présence de proximité, ont été for-
tement reprises dans chaque dialogue.

Nous remercions tous ceux qui ont rendu pos-
sible cette rencontre, car gréace a ces moments
en famille et en tant que continuateurs du réve
de Saint Marcellin, nous avons pu continuer a
nous engager sur la voie pour étre des phares
d'espérance, renouveler notre engagement a
aller de l'avant avec enthousiasme et foi, en
restant fidéles a notre mission et a I'héritage
que Marcellin nous a laissé.

Désireux de vivre et d'expérimenter le pro-
chain chapitre « Sur les Traces de Saint Marcel-
lin », nous continuerons a vous raconter cette
aventure depuis la communauté de Valence,
ou nous ressentons |'esprit vivant de notre fon-
dateur, Saint Marcellin Champagnat, et toute
sa mission mariste, que nous développons a la
maniére de Marie, notre Bonne Mére.

Nous Sommes Maristes
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